Wat houdt je functie in?

Als ondersteuner biedt je praktische en pedagogische steun aan medewerkers van het pedagogisch departement en
onderwijs bij latente of acute crisissituaties. Je werkt hierbij voornamelijk preventief, maar indien nodig ook
curatief. Daarnaast draai je actief mee in het KADE-project waar jongeren die verbonden zijn aan het MFC terecht
kunnen voor een rust- of herstelgerichte time-out. Op die manier draag je als ondersteuner bij aan een veilig en

ondersteunend leef- en werkklimaat.

We zoeken een collega met sterk inlevingsvermogen, klantgericht en met het vermogen om conflicten op te
lossen. Je behoudt overzicht in complexe situaties, denkt oplossingsgericht en weet rust te brengen in stressvolle

momenten.

Jouw profiel

® Je hebt een diploma in een menswetenschappelijke richting, bij voorkeur opvoeder of begeleider, of

gelijkwaardig door ervaring. Je competenties en motivatie wegen sterker door dan je diploma.
Je hebt een groot hart voor kwetsbare jongeren en je stemt je handelen af op hun ontwikkelingsvragen.
® Je bent positief, realistisch en je hebt een ruime portie humor en geduld.
® Je bent een teambeest en houdt van open dialoog.

® Je werkt methodisch, planmatig en doelgericht.

® Je werkt vanuit de missie van Evara.

Wat mag je van ons verwachten?

= Een dynamisch en enthousiast team. Er heerst een aangename werksfeer;

® Het betreft een tijdelijk voltijds contract (40u) tot 30 juni 2027, mogelijks verlengbaar. Betalingsvoorwaarden:

maximaal barema “begeleidend en verzorgend personeel klasse B2B”, indiensttreding zo snel mogelijk;
= Je werkt in een positief werkklimaat dat inzet op jouw talenten en kansen op ontplooiing;

= Je komt terecht in een deskundige en dynamische organisatie waar integriteit, samenwerking en

verantwoordelijkheid centraal staan;
® Je geniet van een aantrekkelijke vakantieregeling eigen aan de sector (PC 319.01);
= Geen nachtwerk, je werkt één op twee weekends;

= Je woon-werkverkeer (fiets, trein, auto) wordt vergoed;




= Toegang tot Benefits@work: een interessant kortingsprogramma bij vele bekende (web-)winkels en merken.

Interesse om deel uit te maken van ons team?

Stuur dan snel je CV en motivatiebrief door via de knop 'Solliciteren'. Solliciteren kan tot en met 31 augustus
2027.

Onze selectieprocedure ziet er zo uit:
e We nemen eerst alle kandidaturen grondig door.
® Ben je weerhouden? Dan volgen er minimum 2 gesprekken.
e Zijn we allebei overtuigd dat dit een échte match is? Dan volgt een contract.

Uiteraard selecteren we op basis van competenties, ongeacht leeftijd, genderidentiteit, afkomst, levensbeschouwing

of beperking.

Voor bijkomende informatie kan je terecht bij Laurens Coryn via 09 210 00 00 of
laurens.coryn @gregorius.evara.be

Wie zijn wij?
Met onze verschillende zorg- en onderwijsvoorzieningen dragen we bij aan de ontwikkeling van kinderen, jongeren
en volwassenen met specifieke behoeften.

KOC Sint-Gregorius wil een warme plek zijn voor kinderen en jongeren met een beperking, waar ze tijd krijgen
om te groeien. Door een combinatie te maken van verschillende vormen van ondersteuning leggen we een puzzel
op maat van elke cliént. Dialoog ligt aan de basis van onze zorg. Enkel zo kunnen we een plek zijn waar elk kind

en elke jongere zich veilig voelt en de ondersteuning krijgt die bij hem of haar past.
Ons Orthopedagogisch Centrum bestaat uit:
e Een multifunctioneel centrum voor kinderen en jongeren van 2,5 tot 21 jaar.
* Buitengewoon Basisonderwijs voor kinderen van 2,5 tot 13 jaar.
® Buitengewoon Secundair onderwijs voor jongeren van 12 tot 21 jaar.

In OC De Beweging ondersteunen wij volwassenen met een beperking die zelfstandig willen leven. We doen dit
vanuit de overtuiging dat wij voor elkaar en de maatschappij iets kunnen betekenen. Er is ruimte voor elkaar, het

netwerk en de omgeving. En dat werkt versterkend.

OC Huize Terloo biedt warme en kindvriendelijke zorg aan kwetsbare kinderen en jongeren (3-21 jaar). Wij
geven hen maximaal kansen en zoeken creatief naar oplossingen zodat deze jongeren kunnen uitgroeien tot

veerkrachtige personen die klaar zijn om een eigen plek in de maatschappij in te nemen.
>> Lees meer over ons: SintGregorius.be

https://sintgregorius.be/
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