
KOC	SINT-GREGORIUS	-	OC	DE	BEWEGING	-
HUIZE	TERLOO	–	Medewerker	Technische	dienst	:

Elektricien

Jouw	functie
Het	multifunctioneel	centrum	(MFC)	Sint-Gregorius	ligt	in	Gentbrugge	en	begeleidt	kinderen	en	jongeren	met	een
beperking.	Op	de	groene	terreinen	van	onze	campus	liggen	ook	2	scholen	voor	buitengewoon	onderwijs.	Waar	de
scholen	instaan	voor	aangepast	onderwijs,	biedt	het	MFC	tijdens	en	na	de	schooluren	begeleiding	voor:

▪	Jongeren	met	een	auditieve	beperking;

▪	Kinderen	en	jongeren	met	een	(neuro-)motorische	beperking;

▪	Kinderen	en	jongeren	met	een	gedrags-	en	emotionele	problematiek;

▪	Kinderen	en	jongeren	met	een	autismespectrumstoornis.

In	het	MFC	engageren	zich	elke	dag	320	medewerkers	waaronder	begeleiders,	therapeuten,	logistieke	en
administratieve	medewerkers.

Voor	de	technische	dienst	zijn	wij	op	zoek	naar	een	elektricien.

Jouw	functie

Als	elektricien	is	je	voornaamste	opdracht	het	controleren,	herstellen,	aanpassen,	vervolledigen	en	onderhouden
van	de	elektrische	uitrusting	en	installaties	van	de	verschillende	gebouwen.	Daarnaast	doe	je	interventies	in	het
geval	van	pannes	en	beantwoord	je	interventie-aanvragen.

•	Je	zorgt	voor	het	onderhoud	en	de	herstelling	van	de	elektrische	installaties	in	de	verschillende	gebouwen

•	Je	analyseert	en	herstelt	defecten	en	pannes

•	Je	controleert	de	goede	werking	van	de	installaties	na	interventie

•	Je	plaatst	nieuwe	elektrische	installaties,	telefonie-installaties,	camera’s	en	installaties	voor	dataoverdracht

•	Je	renoveert	oude	installaties	conform	de	huidige	wetgeving

•	Je	verzekert	de	herstelling	en	het	onderhoud	van	het	elektrische	materiaal,	de	machines	en	de	werktuigen

•	Je	zorgt	ervoor	dat	de	geldende	voorschriften	inzake	veiligheid	en	werkmethodes	continu	gerespecteerd	worden

•	Occasioneel	voer	je	andere	taken	uit	in	samenwerking	met	de	andere	medewerkers	van	de	technische	dienst

Jouw	profiel



Je	beschikt	over	een	A2	diploma	elektriciteit	of	industriële	elektriciteit.

•	Je	hebt	minstens	3	jaar	relevante	ervaring.

•	Het	bezit	van	een	BA4/BA5	attest	is	een	pluspunt

•	Basiskennis	HVAC	is	een	pluspunt

•	Ervaring	met	een	gebouwenbeheer	programma	zoals	job-runner	is	een	pluspunt

•	Ervaring	in	de	opmaak	en	analyse	van	elektrische	schema’s	is	een	pluspunt

•	Je	hebt	een	grondige	kennis	van	de	technische	reglementering	(AREI)

•	Je	werkt	preventief	en	oplossingsgericht

•	Je	kan	zelfstandig	werken	en	bent	tevens	een	goede	teamspeler

•	Je	kan	de	veiligheidsregels	strikt	toepassen

•	Je	beheerst	de	Nederlandse	taal	goed

•	Je	bent	stressbestendig	en	kan	goed	omgaan	met	plotse	wijzigingen	in	de	planning

Wat	wij	je	kunnen	bieden
▪	Je	werkt	in	een	omgeving	die	inzet	op	jouw	talenten	en	kansen	op	ontplooiing.

▪	Je	maakt	deel	uit	van	een	team	van	9	techniekers	(elektriciens,	loodgieters,	schrijnwerkers,	schilder,	allrounders
en	tuinmannen)

▪	Je	komt	terecht	in	een	deskundige	en	dynamische	organisatie	waar	integriteit,	samenwerking	en
verantwoordelijkheid	centraal	staan.

▪	Je	geniet	van	een	aantrekkelijke	vakantieregeling	eigen	aan	de	sector	(PC	319).

▪	Je	verloning	gebeurt	volgens	het	barema	van	het	VAPH.

▪	Je	woon-werkverkeer	(fiets,	trein,	auto)	wordt	vergoed.

▪	Je	krijgt	iedere	dag	een	gezonde	maaltijd	aangeboden	aan	een	democratische	prijs.

▪	Contractbreuk:	voltijds	-	38/38	(40/40)

▪	Indiensttreding:	onmiddellijk

▪	Contract:	onbepaalde	duur

Spreekt	deze	functie	jou	aan?

Solliciteren	kan	tot	21/03/2025	via	volgende	link:	https://sint-gregorius.jobtoolz.com/nl/

Na	vergelijking	van	de	sollicitatiebrieven	worden	de	kandidaten	uitgenodigd	voor	een	gesprek	met	de	coördinator
technische	dienst.	Na	dit	gesprek	volgt	er	eventueel	een	tweede	gesprek	bij	de	logistiek	directeur.	De	selectie
gebeurt	op	basis	van	competenties	en	talenten,	ongeacht	leeftijd,	geslacht,	origine,	handicap.

Voor	bijkomende	info	rond	deze	vacature	kan	je	terecht	bij	Kris	Seghers-De	Mey	via	mail	naar
kris.seghersdemey@gregorius.broedersvanliefde.be	of	via	09/210	00	00.

https://sintgregorius.be/

https://sintgregorius.be/

