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We zijn op zoek naar...

Binnen het Orthoagogisch Centrum (OC) De Beweging zijn we op zoek naar een begeleider voor de individuele

ondersteuning (mobiel team).

Het Orthoagogisch centrum De Beweging is een initiatief van de VZW Organisatie Broeders van Liefde
en heeft campussen in Gijzenzele en Bottelare en begeleidt volwassenen met een beperking.

OC De Beweging biedt zowel woonondersteuning, dagondersteuning als individuele ondersteuning aan:
- Volwassenen met een (neuro-)motorische beperking

- Volwassenen met een niet aangeboren hersenletsel

- Volwassenen met een autismespectrumstoornis

In het OC engageren zich elke dag 60 medewerkers waaronder begeleiders, therapeuten, logistieke en

administratieve medewerkers.
Jouw functie

Je begeleidt de cliénten in hun thuiscontext. Je biedt gepaste ondersteuning op psychosociaal, administratief en/of

praktische vlak.

Jouw profiel

- Je hebt een diploma in een menswetenschappelijke richting.
- Je werkt methodisch, planmatig en doelgericht, Je vindt zelfregie belangrijk.

- Je bent een teamplayer en houdt van een open dialoog. Je bent positief en realistisch. Je kan omgaan met

feedback (geven en krijgen).
- Je bent een doorzetter.
- Je hebt respect voor de cliént en zijn/haar ruime context.

- Opleidingen beschouw je als een buitenkans.

Je hebt oog voor orde en netheid.
- Je beschikt over rijbewijs B en een eigen wagen.

- Je werkt vanuit de missie van de Groep Broeders van Liefde.




Kerncompetenties
o Integriteit
e Samenwerking
® Verantwoordelijkheid
Departementale competenties
e [Inlevingsvermogen
e Klantgerichtheid
Functie specifieke competenties
e Aanpassingsvermogen
® Inzicht
e Stressbestendigheid

e Vakgerichtheid

Wat kunnen wij je bieden

Het betreft een voltijds (38u) contract van onbepaalde duur De vooropgestelde datum van indiensttreding is zo
spoedig mogelijk.

e Je komt terecht in een veelzijdige, uitdagende en boeiende functie, waarbij een sociaalvoelend iemand met

een administratieve geest zich ten volle kan ontplooien.
e Je werkt in een stabiele werkomgeving met een aangename werksfeer binnen een dynamische voorziening.

® Verloning volgens barema uit het Paritair Comité 319.01. Je relevante en aantoonbare anciénniteit telt mee

voor de berekening van je loon.

® Je geniet van een uitgebreide verlofregeling, eigen aan de sector (min.34 dagen)

® Je woon-werkverkeer (fiets, trein, auto) wordt vergoed.

® Aandacht voor work-life balance gegarandeerd.

e Je krijgt iedere dag een gezonde maaltijd aangeboden aan een democratische prijs.

® Je krijgt toegang tot de voordelen Benefits @work.
Spreekt deze functie jou aan?
Graag ontvangen we jouw gemotiveerde sollicitatiebrief met uitgebreid CV tegen 15 mei 2026.
Solliciteren kan via volgende link: https://sint-gregorius.jobtoolz.com/nl.

De selectie gebeurt op basis van competenties en talenten, ongeacht leeftijd, genderidentiteit, afkomst,

levensbeschouwing of beperking.

Voor bijkomende inlichtingen kan je terecht bij Kimberly Rooseleers via
kimberly.rooseleers @debeweging.evara.be

https://sintgregorius.be/
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